Sygn. akt: KIO 2735/24
POSTANOWENIE
Warszawa, dnia 14.08. 2024 r.

Krajowa Izba Odwotawcza - w skiadzie:
Przewodniczaca:Agata Mikotajczyk

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym bez udziatlu stron w dniu 14 sierpnia 2024 r. w Warszawie odwotania
wniesionego do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczejw dniu 1 sierpnia 2024 r. przez Odwolujgcego: Impel S.A. z/s we
Wroctawiu (ul. Antoniego Stonimskiego 1, 50304 Wroctaw) w postepowaniu prowadzonym przez Zamawiajgcego: 15
Wojskowy Oddziat Gospodarczy z/s w Szczecinie (ul. Narutowicza 10A, 70231 Szczecin),

postanawia:

1.Umorzyé postepowanie odwotawcze;
2.Nakazac¢ zwrot z rachunku bankowego Urzedu Zaméwieh Publicznych na rzecz
Odwotujgcego: Impel S.A. z/s we Wroctawiu (ul. Antoniego Stonimskiego 1, 50304 Wroctaw) kwote 15.000 zt 00
gr (stownie: pietnascie tysiecy ztotych zero groszy), stanowigcg kwote wpisu uiszczonego przez odwotujgcego od
odwotania;

Na orzeczenie - w terminie 14 dni od dnia jego doreczenia - przystuguje skarga za posrednictwem Prezesa Krajowej Izby
Odwotawczej do Sgdu Okregowego w Warszawie - Sgdu Zamowien Publicznych.

Sygn. akt: 2735/24

Uzasadnienie
Odwotanie zostato wniesione do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w dniu 1 sierpnia2024r. przez wykonawce: Impel
S.A. z/s we Wroctawiu (Odwolujacy) w postepowaniuprowadzonym na podstawie ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 . -
Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.), [ustawa Pzp lub Pzp lub Ustawa PZPprzez
Zamawiajgcego: 15 Wojskowy Oddziat Gospodarczy z/s w Szczecinie. Przedmiotem zamoéwienia publicznego jest
,Ustugi sprzatania pomieszczen wewnetrznych budynkoéw, zewnetrznych powierzchni utwardzonych oraz utrzymanie
terenéw zielonych w obiektach administrowanych przez 15 WOG w Szczecinie” dla wszystkich czesci zamowienia.
Ogtoszenie o zamoéwieniu opublikowane w Dz. Urz. UEDz.U. S: 111/2024 pod Nr 341454-2024 z dnia 10/06/2024 znak
postepowania: 26-ZP-06-24-67.
|.Wskazanie czynnoéci lub zaniechania czynno$ci Zamawiajgcego, ktorej zarzuca sie niezgodnos$¢ z przepisami ustawy
oraz zwiezte przytoczenie zarzutow:
Odwolujgcy zarzuca Zamawiajgcemu naruszenie nastepujacych przepisow:
1art. 439 w zw. z art. 16 i 17 Ustawy w zw. art. 58 ustawy Kodeks cywilny oraz art. 431 Ustawy poprzez ustalenie w
treSci SWZ postanowien dotyczacych zasad wprowadzania zmian wysoko$ci wynagrodzenia wykonawcy w przypadku
zmiany ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia niezgodnie z Ustawg podczas, gdy przepis
art. 439 Ustawy wymaga sformutowania racjonalnej, skutecznej i pozbawionej wad prawnych klauzuli w przedmiocie
zasad wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatow lub kosztow
zwigzanych z realizacjg zaméwienia dla umoéw o ustugi, ktérych termin realizacji przekracza 6 miesiecy tj.: ustalenie
klauzul skutkujgcych uchyleniem sie Zamawiajgcego od rzeczywistej partycypacji w zmienionych kosztach wykonania
zamowienia;
2)art. 436 pkt. 4 b) ustawy prawo zaméwien publicznych poprzez wadliwe okreSlenie przez Zamawiajgcego zasad
waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy w zwigzku ze zmiang wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace, zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne oraz zasad gromadzenia i wysokosci wpfat do
pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych.
I.Wniosek (zgdanie) co do rozstrzygniecia odwotania:
Odwolujacy wnosi o uwzglednienie odwotania w catosci oraz nakazanie Zamawiajgcemu dokonanie zmiany tresci SWZ i
ogtoszenia poprzez:
a) Modyfikacje §21 zatgcznika nr 9dla czesci 1 - PROJEKT DLA CZESCI | ZAMOW IENiAnastepujacy sposéb lub



réwnowazny:

»8 21 Zmiana Umowy

w zakresie wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy

»1. Strony zobowigzujg sie dokona¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o ktorym mowa w § 13
ust. 2 Umowy, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku wystgpienia jednej z nastepujgcych okolicznosci:
1)zmiany stawki podatku od towardw i ustug,

2)zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia lub wysokosci minimalnej stawki godzinowej ustalonego na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3)zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki
na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4)zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2023 r. poz. 46)

- jezeli zmiany te bedg mialy wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez wykonawce.

2.W przypadku zaistnienia okolicznosci o ktérych mowa w ust.1 Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu na pismie
dowody Swiadczgce o wplywie zmian na koszty wykonania zamoéwienia. Dowodami mogg byé w szczegolnosci
dokumenty ksiegowe Wykonawcy, umowy o prace, deklaracje ZUS itp. W przypadku nie przedstawienia dowodow, lub
przedstawienia dowoddéw, w stosunku do ktorych stwierdzono, iz sg falszywe, Zamawiajgcy odmowi podpisania zmiany
umowy .

3.Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1,
bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do niezrealizowanej czesci przedmiotu Umowy i bedzie obowigzywaé od dnia wejscia w
zycie przepis6w zmieniajgcych.

4.Zamawiajagcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany (zwiekszenia albo zmnigjszenia) wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy, w czesci niewyptaconej, na zasadach okreslonych w niniejszej umowie oraz w tresci art. 439 ustawy Prawo
zamowien publicznych w oparciu o nastepujgce zasady:

1)Wynagrodzenie umowne moze podlega¢ waloryzacji po zakonczeniu kazdych 6 miesiecy Swiadczenia ustugi z
zastrzezeniem, ze w przypadku gdy Umowa zostata zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert,
poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien otwarcia ofert w postepowaniu o udzielnie
zamébwienia publicznego, w wyniku ktérego zawarto Umowe.

2)Kazda ze stron Umowy moze zwroci¢ sie do drugiej strony z wnioskiem o waloryzacje w terminie do 30 dni od dnia
uptywu kazdych kolejnych 6 miesiecy realizacji Umowy. Strona rozpatruje wniosek w terminie 30 dni od dnia jego wplywu.
3)Pierwsza waloryzacja moze nastgpi¢ po 6 miesigcach realizacji Umowy.

4)Wynagrodzenie bedzie podlega¢ waloryzacji (wzrost lub obnizenie). w oparciu o ostatnio opublikowany w chwili
skladania wniosku o waloryzacje potroczny wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych opublikowany w formie
komunikatu przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor Polski” na stronie
internetowej Urzedu (okres poprzedni = 100).

5)Strony mogg zgda¢ waloryzacji wynagrodzenia, jezeli wskaznik wzrostu lub obnizenia cen towaréw i ustug, o ktdrym
mowa w ust. 4 osiggnie minimum 2% w stosunku do okresu poprzedniego.

6)W przypadku likwidacji okreslonego w ust. 4 wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych, lub zmiany podmiotu,
ktéry urzedowo go ustala, mechanizm, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie stosuje sie odpowiednio do wskaznika i
podmiotu, ktdry zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastgpi dotychczasowy wskaznik lub podmiot.

7)W wyniku dokonania waloryzacji, catkowite wynagrodzenie moze ulec zwiekszeniu lub zmniejszeniu maksymalnie o
15% catkowitego wynagrodzenia brutto.

8)Zmiana cen materiatow lub zmiana kosztéw musi by¢ zwigzana z realizacja Umowy. Udowodnienie powyzszych
okolicznosci spoczywa na Wykonawcy. W tym celu Zamawiajagcy moze zada¢ od Wykonawcy przedstawienia
dokumentow potwierdzajgcych te okolicznosci.

9)Zmiana wysokosci wynagrodzenia, o ktbrym mowa w niniejszym paragrafie, wymaga zawarcia aneksu pod rygorem
niewazno$ci.

10)Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostalo zmienione zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu,
zobowigzany jest do niezwiocznej zmiany wynagrodzenia przystugujacego Podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w
zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatdw lub kosztow dotyczgcych zobowigzania Podwykonawcy.”
b)Modyfikacje §21 ust. 7 zatgcznika nr 9 dla czesci 2 - PROJEKT DLA CZESCI II ZAMOWIENIA w nastepujacy spos
lub rownowazny:

»8 21 Zmiana Umowy w zakresie wysoko$ci wynagrodzenia Wykonawcy

»1. Strony zobowigzujg sie dokona¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o ktérym mowa w § 13
ust. 2 Umowy, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku wystgpienia jednej z nastepujgcych okolicznosci:



1)zmiany stawki podatku od towardw i ustug,

2)zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia lub wysokosci minimalnej stawki godzinowej ustalonego na podstawie
przepisdw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3)zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki
na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4)zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2023 r. poz. 46)

- jezeli zmiany te bedg mialy wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez wykonawce.

2.W przypadku zaistnienia okolicznosci o ktérych mowa w ust.1 Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu na pismie
dowody Swiadczgce o wplywie zmian na koszty wykonania zamoéwienia. Dowodami mogg by¢ w szczegolnosci
dokumenty ksiegowe Wykonawcy, umowy o prace, deklaracje ZUS itp. W przypadku nie przedstawienia dowodow, lub
przedstawienia dowodow, w stosunku do ktorych stwierdzono, iz sg falszywe, Zamawiajgcy odmowi podpisania zmiany
umowy .

3.Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1,
bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do niezrealizowanej czesci przedmiotu Umowy i bedzie obowigzywaé od dnia wejscia w
zycie przepis6w zmieniajgcych.

4.Zamawiajagcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany (zwiekszenia albo zmnigjszenia) wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy, w czesci niewyptaconej, na zasadach okreslonych w niniejszej umowie oraz w tresci art. 439 ustawy Prawo
zamowien publicznych w oparciu o nastepujgce zasady:

1)Wynagrodzenie umowne moze podlega¢ waloryzacji po zakonczeniu kazdych 6 miesiecy Swiadczenia ustugi z
zastrzezeniem, ze w przypadku gdy Umowa zostata zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert,
poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien otwarcia ofert w postepowaniu o udzielnie
zamowienia publicznego, w wyniku ktérego zawarto Umowe.

2)Kazda ze stron Umowy moze zwr6ci¢ sie do drugiej strony z wnioskiem o waloryzacje w terminie do 30 dni od dnia
uplywu kazdych kolejnych 6 miesiecy realizacji Umowy. Strona rozpatruje wniosek w terminie 30 dni od dnia jego wptywu.
3)Pierwsza waloryzacja moze nastgpi¢ po 6 miesigcach realizacji Umowy.

4)Wynagrodzenie bedzie podlega¢ waloryzacji (wzrost lub obnizenie). w oparciu o ostatnio opublikowany w chwili
sktadania wniosku o waloryzacje potroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych opublikowany w formie
komunikatu przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor Polski” na stronie
internetowej Urzedu (okres poprzedni = 100).

5)Strony mogg zgda¢ waloryzaciji wynagrodzenia, jezeli wskaznik wzrostu lub obnizenia cen towardw i ustug, o ktérym
mowa w ust. 4 osiggnie minimum 2% w stosunku do okresu poprzedniego.

6)W przypadku likwidacji okre$lonego w ust. 4 wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych, lub zmiany podmiotu,
ktory urzedowo go ustala, mechanizm, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie stosuje sie odpowiednio do wskaznika i
podmiotu, ktory zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastgpi dotychczasowy wskaznik lub podmiot.

7)W wyniku dokonania waloryzacji, catkowite wynagrodzenie moze ulec zwiekszeniu lub zmniejszeniu maksymalnie o
15% catkowitego wynagrodzenia brutto.

8)Zmiana cen materiatow lub zmiana kosztéw musi by¢ zwigzana z realizacja Umowy. Udowodnienie powyzszych
okolicznosci spoczywa na Wykonawcy. W tym celu Zamawiajacy moze Zzgda¢ od Wykonawcy przedstawienia
dokumentéw potwierdzajgcych te okolicznosci.

9)Zmiana wysokosci wynagrodzenia, o ktbrym mowa w niniejszym paragrafie, wymaga zawarcia aneksu pod rygorem
niewazno$ci.

10)Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostalo zmienione zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu,
zobowigzany jest do niezwtocznej zmiany wynagrodzenia przystugujacego Podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w
zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczgcych zobowigzania Podwykonawcy.”
c)Modyfikacje §21 ust. 7 zatgcznika nr 9dla czesci 3 - PROJEKT DLA CZESCI Il ZAMOWIENIA w nastepujgcy spos
lub rownowazny:

»8 21 Zmiana Umowy w zakresie wysoko$ci wynagrodzenia Wykonawcy

»1. Strony zobowigzujg sie dokona¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o ktorym mowa w § 13
ust. 2 Umowy, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku wystgpienia jednej z nastepujgcych okolicznosci:
1)zmiany stawki podatku od towardw i ustug,

2)zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia lub wysokosci minimalnej stawki godzinowej ustalonego na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3)zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki
na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,



4)zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2023 r. poz. 46)

- jezeli zmiany te bedg mialy wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez wykonawce.

2.W przypadku zaistnienia okolicznosci o ktérych mowa w ust.1 Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu na pismie
dowody Swiadczgce o wplywie zmian na koszty wykonania zamoéwienia. Dowodami mogg byé w szczegolnosci
dokumenty ksiegowe Wykonawcy, umowy o prace, deklaracje ZUS itp. W przypadku nie przedstawienia dowodow, lub
przedstawienia dowodow, w stosunku do ktorych stwierdzono, iz sg falszywe, Zamawiajgcy odmowi podpisania zmiany
umowy .

3.Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestfanki, o ktérej mowa w ust. 1,
bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do niezrealizowanej czesci przedmiotu Umowy i bedzie obowigzywaé od dnia wejscia w
zycie przepis6w zmieniajgcych.

4.Zamawiajagcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany (zwiekszenia albo zmniejszenia) wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy, w czesci niewyptaconej, na zasadach okreslonych w niniejszej umowie oraz w tresci art. 439 ustawy Prawo
zamowien publicznych w oparciu o nastepujgce zasady:

1)Wynagrodzenie umowne moze podlega¢ waloryzacji po zakonczeniu kazdych 6 miesiecy Swiadczenia ustugi z
zastrzezeniem, ze w przypadku gdy Umowa zostata zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert,
poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien otwarcia ofert w postepowaniu o udzielnie
zamowienia publicznego, w wyniku ktérego zawarto Umowe.

2)Kazda ze stron Umowy moze zwroci¢ sie do drugiej strony z wnioskiem o waloryzacje w terminie do 30 dni od dnia
uptywu kazdych kolejnych 6 miesiecy realizacji Umowy. Strona rozpatruje wniosek w terminie 30 dni od dnia jego wptywu.
3)Pierwsza waloryzacja moze nastapi¢ po 6 miesigcach realizacji Umowy.

4)Wynagrodzenie bedzie podlega¢ waloryzacji (wzrost lub obnizenie). w oparciu o ostatnio opublikowany w chwili
sktadania wniosku o waloryzacje potroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych opublikowany w formie
komunikatu przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor Polski” na stronie
internetowej Urzedu (okres poprzedni = 100).

5)Strony mogg zgda¢ waloryzacji wynagrodzenia, jezeli wskaznik wzrostu lub obnizenia cen towaréw i ustug, o ktdrym
mowa w ust. 4 osiggnie minimum 2% w stosunku do okresu poprzedniego.

6)W przypadku likwidacji okre$lonego w ust. 4 wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych, lub zmiany podmiotu,
ktéry urzedowo go ustala, mechanizm, o ktbrym mowa w niniejszym paragrafie stosuje sie odpowiednio do wskaznika i
podmiotu, ktory zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastgpi dotychczasowy wskaznik lub podmiot.

7)W wyniku dokonania waloryzacji, catkowite wynagrodzenie moze ulec zwiekszeniu lub zmniejszeniu maksymalnie o
15% catkowitego wynagrodzenia brutto.

8)Zmiana cen materiatow lub zmiana kosztéw musi by¢ zwigzana z realizacja Umowy. Udowodnienie powyzszych
okoliczno$ci spoczywa na Wykonawcy. W tym celu Zamawiajacy moze Zzgda¢ od Wykonawcy przedstawienia
dokumentdw potwierdzajgcych te okolicznosci.

9)Zmiana wysokosci wynagrodzenia, o ktbrym mowa w niniejszym paragrafie, wymaga zawarcia aneksu pod rygorem
niewaznosci.

10)Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostalo zmienione zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu,
zobowigzany jest do niezwlocznej zmiany wynagrodzenia przystugujacego Podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w
zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczgcych zobowigzania Podwykonawcy.”
d)Modyfikacje §21 ust. 7 zalgcznika nr 9dla czesci 4 - PROJEKT DLA CZESCI IV ZAMOWIENIA w nastepujgcy spos
lub rownowazny:

»8 21 Zmiana Umowy w zakresie wysoko$ci wynagrodzenia Wykonawcy

»1. Strony zobowigzujg sie dokonaé zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o ktérym mowa w § 13
ust. 2 Umowy, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku wystgpienia jednej z nastepujgcych okolicznosci:
1)zmiany stawki podatku od towardw i ustug,

2)zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia lub wysokosci minimalnej stawki godzinowej ustalonego na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3)zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki
na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4)zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2023 r. poz. 46)

- jezeli zmiany te beda miaty wplyw na koszty wykonania zamowienia przez wykonawce.

2.W przypadku zaistnienia okolicznosci o ktérych mowa w ust.1 Wykonawca przedstawi Zamawiajagcemu na pismie
dowody Swiadczace o wplywie zmian na koszty wykonania zamoéwienia. Dowodami mogg byé w szczegdlnosci



dokumenty ksiegowe Wykonawcy, umowy o prace, deklaracje ZUS itp. W przypadku nie przedstawienia dowodow, lub
przedstawienia dowodéw, w stosunku do ktorych stwierdzono, iz sg fatszywe, Zamawiajgcy odméwi podpisania zmiany
umowy .
3.Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestfanki, o ktérej mowa w ust. 1,
bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do niezrealizowanej czesci przedmiotu Umowy i bedzie obowigzywaé od dnia wejscia w
zycie przepiso6w zmieniajgcych.
4.Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany (zwiekszenia albo zmniejszenia) wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy, w czesci niewyptaconej, na zasadach okreslonych w niniejszej umowie oraz w tresci art. 439 ustawy Prawo
zamowien publicznych w oparciu o nastepujgce zasady:
1)Wynagrodzenie umowne moze podlega¢ waloryzacji po zakonczeniu kazdych 6 miesiecy Swiadczenia ustugi z
zastrzezeniem, ze w przypadku gdy Umowa zostata zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert,
poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien otwarcia ofertw postepowaniu o udzielnie
zamowienia publicznego, w wyniku ktérego zawarto Umowe.
2)Kazda ze stron Umowy moze zwr6ci¢ sie do drugiej strony z wnioskiem o waloryzacje w terminie do 30 dni od dnia
uptywu kazdych kolejnych 6 miesiecy realizacji Umowy. Strona rozpatruje wniosek w terminie 30 dni od dnia jego wptywu.
3)Pierwsza waloryzacja moze nastapi¢ po 6 miesigcach realizacji Umowy.
4)Wynagrodzenie bedzie podlega¢ waloryzacji (wzrost lub obnizenie). w oparciu o ostatnio opublikowany w chwili
sktadania wniosku o waloryzacje potroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych opublikowany w formie
komunikatu przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor Polski” na stronie
internetowej Urzedu (okres poprzedni = 100).
5)Strony mogg zgda¢ waloryzacji wynagrodzenia, jezeli wskaznik wzrostu lub obnizenia cen towaréw i ustug, o ktdrym
mowa w ust. 4 osiggnie minimum 2% w stosunku do okresu poprzedniego.
6)W przypadku likwidacji okre$lonego w ust. 4 wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych, lub zmiany podmiotu,
ktéry urzedowo go ustala, mechanizm, o ktbrym mowa w niniejszym paragrafie stosuje sie odpowiednio do wskaznika i
podmiotu, ktory zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastgpi dotychczasowy wskaznik lub podmiot.
7)W wyniku dokonania waloryzacji, catkowite wynagrodzenie moze ulec zwigekszeniu lub zmniejszeniu maksymalnie o
15% catkowitego wynagrodzenia brutto.
8)Zmiana cen materiatdw lub zmiana kosztow musi by¢ zwigzana z realizacjg Umowy. Udowodnienie powyzszych
okolicznosci spoczywa na Wykonawcy. W tym celu Zamawiajagcy moze zada¢ od Wykonawcy przedstawienia
dokumentow potwierdzajgcych te okolicznosci.
9)Zmiana wysokosci wynagrodzenia, o ktbrym mowa w niniejszym paragrafie, wymaga zawarcia aneksu pod rygorem
niewaznosci.
10)Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostalo zmienione zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu,
zobowigzany jest do niezwlocznej zmiany wynagrodzenia przystugujacego Podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w
zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczgcych zobowigzania Podwykonawcy.”
lll. Wskazanie interesu Odwotujgcego:
Odwolujgcy oswiadcza, iz ma interes w ztozeniu niniejszego odwotania, poniewaz obecne postanowienia SWZ naruszajg
przepisy ustawy Prawo zamowien publicznych, a w konsekwencji uniemozliwiaja mu zitozenie oferty zgodnej z
przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych i ubieganie sie tym samym o przedmiotowe zamowienie.
Zamawiajacy w odpowiedzi na odwotanie (pismo z dnia 13/08//2024) wskazujac na art. 521 ust.1 ustawy Pzp
podat w szczegolnosci: (...) skfadam odpowiedZ na odwotanie z dnia 01 sierpnia 2024 r., wniesione przez potencjalnego
wykonawce ubiegajgcego sie o zamdwienie Impel S. A. (dalej: Odwotujgcy), informujgc o uwzglednieniuzarzutéw
odwofania, wnosze o: 1) umorzenie postepowania odwotawczego na posiedzeniu nigjawnym bez obecno$ci stron, 2)
zniesienie wzajemnych kosztéw postepowania” W uzasadnieniu stanowiska podat: (...) Zamawiajgcy (komisja
przetargowa) , po analizie stawianych zarzutow, uznata za zasadne wprowadzenie istotnych zmian do specyfikacji
warunkow zamowienia oraz zapisow umowy. W zwigzku z powyzszym Zamawiajgcy dokona zmian SWZ oraz zapisow
umowy w zakresie dotyczgcym waloryzacji wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, zasad waloryzacji wynagrodzenia w
zwigzku ze zmiang wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia, zmian dotyczgcych zasad gromadzenia i wysokosci wpfat do
pracowniczych plandw kapitatowych. Pomimo poinformowania wszystkich wykonawcdow za pismem z dnia 02.08.2024 r
(wystane w tym samym dniu za posrednictwem https://portal.smartpzp.pl/15wog), o wplynieciu odwotania wraz z
przekazaniem jego kopii oraz wezwaniem do przystgpienia do postepowania odwotawczego, Zaden z wykonawcow nie
poinformowat w ustawowym terminie Zamawiajgcego 0 przystgpieniu do postepowania odwotawczego. Wobec
powyZzszego zasadnym jest zgodnie z art. 522 ust. 1 ustawy Pzp, umorzenie postepowania odwotawczego na posiedzeniu
niejanmym bez udziatu stron i stosownie do tego wzajemne zniesienie kosztow stron. Majgc na uwadze powyzsze wnosze
Jak na wstepie. Uwzglednienie odwofania przekazuje sie uczestnikom postepowania odwofawczego, Prezesowi Krajowej



Izby Odwofawczej oraz umieszcza sie na stronie internetowej prowadzonego postepowania”

Izba ustalita i zwazyla, co nastepuje:

Postepowanie odwotawcze podlega umorzeniu w zwigzku z art. 521 ust.1 ustawy Pzp.

Zgodnie z informacjg przekazang przez Zamawiajgcego w pismie z dnia 07/08/24 jego pkt 4: ,Kopia odwotania
zostata zamieszczona na portalu smart.pzp do wdniu 02.08.2024 r.”.,

Uwzgledniajgc art. 524 ustawy Pzp wykonawcy zawiadomieni o toczagcym sie postepowaniu odwotawczym, w
terminie 3 dni od dnia tego wezwania — jak wymaga przepis art. 525 ust.1 ustawy Pzp — przystgpienia do postepowania
odwotawczego, w szczegdlnosci po stronie zamawiajgcego, nie zglosili.

Majgc na uwadze powyzsze w niniejszej sprawie ma zastosowanie art. 522 ust.1 ustawy Pzp. Zgodnie ze
wskazanym art. 522 ust. 1 Pzp: ,W przypadku uwzglednienia przez zamawiajgcego w catosci zarzutéw przedstawionych w
odwofaniu, Izba moze umorzy¢ postepowanie odwolawcze na posiedzeniu nigjawnym bez obecnosci stron oraz
uczestnikow postepowania odwofawczego, ktorzy przystapili do postepowania po stronie wykonawcy, pod warunkiem ze w
postepowaniu odwotawczym po stronie zamawiajgcego nie przystagpit w terminie zaden wykonawca. W takim przypadku
zamawiajgcy wykonuje, powtarza lub uniewaznia czynno$ci w postepowaniu o udzielenie zamowienia, zgodnie z Zgdaniem
zawartym w odwotaniu.”

Dziatajgc zatem na podstawie art. 568 pkt 3 ustawy Pzp w zw. z art. 522 ust. 1 ustawy Pzp Izba postanowita
umorzy¢ postepowanie odwotawcze w niniejszej sprawie na posiedzeniu niejawnym bez udziatu stron postepowania
odwotawczego.

Orzekajac o kosztach postepowania odwotawczego, Krajowa Izba Odwolawcza miata na uwadze § 9 ust. 1 pkt 2
lit. a) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie szczegdtowych rodzajow kosztéw
postepowania odwotawczego, ich rozliczania oraz wysokosci i sposobu pobierania wpisu od odwotania (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 2437). W takim przypadku Izba orzeka o zwrocie odwotujgcemu z rachunku Urzedu Zamoéwien Publicznych kwoty
uiszczonej tytutem wpisu w petnej wysokosci.

Majgc powyzsze na uwadze postanowiono jak w sentencji.



